ESTATUTOS

CAPITULO .- NORMAS GENERALES

Articulo 1°.- La persona juridica denominada FUNDACION FICOBA de caracter
privado y naturaleza permanente, se regira por la Ley 12/94 de Fundaciones del Pais
Vasco y disposiciones reglamentarias de desarrollo, por los presentes Estatutos, las
Normas que en interpretacion y desarrollo de los mismos apruebe el Patronato, asi como
por el resto de disposiciones legales aplicables, entre ellas la Ley 7/1994,de 27 de mayo
de la actividad comercial.

Articulo 2°.- El objeto y finalidad de la Fundacion es la promociéon econdémica y

cultural de la Costa Vasca.

Para su consecucion llevaré a cabo las siguientes actividades:

a) Promover, organizar o dirigir la celebracion de certdmenes comerciales (i.e. ferias,
exposiciones, salones monograficos, ...) en la bahia de Txingudi, y en concreto en el
Recinto Ferial de Gipuzkoa.

b) Organizar cursos, seminarios, mesas redondas, ciclos de conferencias, congresos,
simposiums, coloquios y sesiones de estudio y de investigacion, vinculados a los

Sectores mercadologicos de las ferias.

c) Redactar, editar, subvencionar y distribuir folletos, monografias y toda clase de
publicaciones de informacion y divulgacion.

d) Promover, subvencionar o realizar encuestas estadisticas.
e) Organizar campanas de informacion, de prensa, radio, television, etc.
f) Convocar concursos, premios, etc.

g) Fomentar servicios que redunden en favor de la promocioén econdmica y cultural de
la Costa Vasca.

h) Cualesquiera otros medios que permitan a la FUNDACION FICOBA el mejor



cumplimiento de sus fines.

Articulo 3°.- La Fundacion tendra plena capacidad de obrar en el cumplimiento de sus
fines, conforme a lo previsto en el articulo 38 del Codigo Civil.

La Fundacién podra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o para
allegar recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y celebrar
todo tipo de actos, negocios y contratos.

c) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos y a las leyes.

Articulo 4°.- El Patronato aplicara los recursos de la Fundacidon con sujecion a lo
establecido en el articulo 30 de la Ley 12/1.994 de Fundaciones del Pais Vasco.

La Fundacioén, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de
objetividad y de imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios sin que pueda
producirse discriminacion alguna. En este sentido, podran ser beneficiarios de la
Fundacion las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que quieran desarrollar y
colaborar con la Fundacion dentro de sus fines genéricos.

Articulo 5°.- La Fundacion tendra su domicilio en Irin (Guiptzcoa), C/ Gabiria, n° 2
(Edificio Servicios).

El domicilio solo podra trasladarse mediante acuerdo del Patronato.

La Fundacion desarrollard sus actividades principalmente dentro de la Comunidad

Autonoma Vasca.

Articulo 6°.- La duracion de la Fundacién se establece por tiempo indefinido y
comenzara sus actividades el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.



CAPITULO II.- PATRIMONIO

Articulo 7°.- El patrimonio de la Fundacion estara integrado por:

a) La dotacion patrimonial de la Fundacion.

b) Cualesquiera otros bienes y derechos que adquiera a titulo oneroso o gratuito, de
entidades publicas o privadas o de personas individuales, en especial donaciones,

herencias, legados, subvenciones, ayudas y cuotas, en dinero, especie, valores o
bienes de cualquier clase.

Seccion 1%.- Dotacion patrimonial

Articulo 8°.- La dotacion patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con este
caracter, en la carta fundacional y estd constituida por los bienes y derechos aportados
por las entidades fundadoras.

Asimismo, formaran parte de la dotacion fundacional cualesquiera otros bienes y
derechos que en lo sucesivo sean aportados a la fundacion con este fin especifico.

Articulo 9°.- La Fundacion podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar
la dotacion fundacional.

Seccion 2°.- Régimen del patrimonio

Articulo 10°- Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional deberan
estar a nombre de la Fundacion, habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en su
caso, en los Registros correspondientes.

Articulo 11°.- El Patronato ejercerd, en nombre y representacion de la Fundacion, los
actos de administracion y disposicion del patrimonio, pudiendo efectuar en los bienes
de la Fundacion las transformaciones y alteraciones que considere necesarias o



convenientes.

Articulo 12°.- La Fundacion podra ejercer actividades mercantiles e industriales, con
caracter accesorio, del modo siguiente:

a) Por si misma, cuando tengan relacion con los fines fundacionales o estén al servicio
de los mismos.

b) Participando en sociedades que tengan limitada la responsabilidad de sus socios,
cuando la titularidad de tales participaciones coadyuve al mejor cumplimiento de los
fines fundacionales.

Articulo 13°.- El Patronato comunicara al 6rgano de Protectorado establecido por el
Gobierno Vasco los siguientes actos realizados en nombre de la Fundacion:

a) Aceptacion o repudiacion de herencias, legados y donaciones.

b) Actos de disposicion o gravamen sobre bienes y derechos que formen parte de la
dotacion patrimonial, o estén directamente adscritos al cumplimiento de los fines de
la Fundacion, o cuyo valor sea superior al 20% del activo de ésta, segun el tltimo
balance.

c) La decision de someter a arbitraje o transaccion cuestiones que afecten a los bienes
y derechos a los que se refiere el apartado anterior.

d) El ejercicio de actividades mercantiles o industriales.

Articulo 14°.- Los ingresos no obtenidos en concepto de dotacion patrimonial, ya sea
¢ésta en el momento de la constituciébn o en otro posterior, deberan tener el destino
siguiente:

1. Al menos el setenta por ciento, para la realizacion de los fines determinados por la
voluntad fundacional.

2. El resto, para incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los gastos de
administracion.



CAPITULO Iii.-ORGANOS DE GOBIERND

Articulo 15°- La representacion, administracion y gobierno de la Fundacion estaran a
cargo de un Patronato, el cual ejercera sus funciones sin mas limitaciones que las
establecidas por las leyes.

El Patronato es el titular de todas las facultades y potestades que en derecho se precisen
para el eficaz desempefio del fin fundacional e interpretara, sin limitacion alguna, los
presentes Estatutos.

A titulo enunciativo y no limitativo se enumeran las siguientes facultades:

a)

b)

d)

Representar a la Fundacion ante toda clase de Autoridades y Organismos del orden
que fueren, estatales y autondmicos, y en general, representar a la Fundacion ante
terceras personas.

Definir las grandes lineas de actuacion de la Fundacion.

Refrendar el proyecto y la planificacion de las actividades anuales de la Fundacion
que le someta el Comité Ejecutivo, establecer las directrices correspondientes,
sugerir y arbitrar soluciones para la cumplimentacion de dichos planes, decidir sobre
las prioridades en funcion de los recursos disponibles y comprobar su
cumplimiento.

Aprobar la memoria y los resultados de todo tipo obtenidos, valorando la eficacia e
importancia de los mismos.

Obtener en favor de la Fundacion, o hacer en nombre de ésta, reconocimiento de
derechos, deudas y obligaciones, fijando plazos y condiciones para el pago o
cumplimiento de los mismos; tomar y rendir cuentas; asi como recibir dinero en
concepto de préstamo o crédito, en cuenta corriente, con las garantias que estimen,
incluso la hipotecaria, tanto mobiliaria como inmobiliaria.

Constituir y aceptar avales, fianzas o garantias por cuenta de la Fundacion mandante
y/o a favor de personas individuales o juridicas, asi como ante organismos de
caracter publico.



)

h)

)

k)

h

Vender, comprar, dar o recibir en pago o compensacion total, ceder, permutar, y por
cualquier otro modo adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles,
mediante los precios, condiciones, plazos y formas de pago que juzguen de interés.

Hacer agrupaciones, agregaciones, segregaciones y divisiones de fincas, para formar
otras nuevas, constituir servidumbres en pro o en contra, y cualesquiera otros
derechos reales, hacer declaraciones de obra nueva, y constituir edificios en régimen
de Propiedad Horizontal, estableciendo las Normas de Comunidad y de régimen
Interior.

Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes a la vista o de crédito, y disponer de los
saldos de las que estén ya abiertas; constituir, cancelar y endosar depositos de
metalico, y de efectos, en cualquier Banco, incluso en el Banco de Espafia, u otro
establecimiento comercial o de crédito, con o sin interés, con garantias personales o
reales, o sin garantias; disponer total o parcialmente de los fondos de dichas cuentas
y de los depositos, suscribiendo resguardos, talones, cheques; practicar
liquidaciones, cancelar y retirar las garantias, y dar o negar conformidad a saldos.

Reclamar, percibir y cobrar lo que se deba a la Fundacion, cualquiera que sea el
origen de la deuda y su naturaleza, y sea quien fuere la persona o Entidad deudora,
incluso si lo fuera las Delegaciones de Hacienda, o cualquier otra Administracion o
Corporacion Publica del Estado, o Entidades Autondémicas, sociedades, empresas o
particulares, firmando al efecto los resguardos, libramientos, cheques, cartas de
pago y finiquitos y demas documentos que se les exijan.

Intervenir en suspensiones de pagos, y quiebras, y en procedimientos de quita y
espera, de concursos de acreedores; celebrar convenios judiciales, y extrajudiciales,
con deudores y acreedores, y pedir su ejecucion y cumplimiento; asistir a Juntas de
acreedores, emitiendo su voto.

Librar, aceptar, endosar, avalar y negociar letras de cambio, cheques, pagarés,
poélizas, resguardos y demas efectos de comercio; pagar y cobrar su importe;
protestar por falta de aceptacion o de pago, y negarse a su aceptacion.

m) Retirar, abrir y contestar la correspondencia postal, telegrafica, telefonica y de

cualquiera otra clase, asi como también certificados de correos y pliegos de valores
declarados, y todo género de giros, y envios postales, igualmente retirar de cualquier
oficina o dependencia, los objetos consignados a nombre de la Fundacion, haciendo
las reclamaciones oportunas.

Suscribir contratos de seguros de cualquiera de sus clases, con sociedades a prima
fija y mutualidades; reclamar y cobrar judicial y extrajudicialmente, las cantidades a
que hubiere lugar, en caso de vencimiento, o de siniestro; hacer uso de todos los



p)

Q)

derechos para pedir la ejecucion y cumplimiento de las condiciones generales y
particulares de las polizas, y especialmente intervenir en la peritacion de dafios,
nombrando y revocando peritos, y solicitando del Juzgado competente, la
designacion de perito tercero.

Constituir Sociedades civiles y mercantiles y Cooperativas, suscribiendo acciones y
participaciones sociales, realizando desembolsos en metalico o en especie, pactar

Estatutos y nombrar o aceptar cargos de gestion, administracion y representacion
social.

Intervenir en concursos, subastas y licitaciones, publicas o privadas, pactando
transacciones, cldusulas arbitrales y arbitrajes de derecho o de equidad, nombrando
arbitros y aceptando o impugnando sus laudos.

Comparecer ante Juzgados y Tribunales y cualquiera jurisdiccion, en actos de
conciliacidon, con avenencia o no, en juicios civiles, en causas criminales, pudiendo
firmar querellas y recibir el ofrecimiento del procedimiento; absolver posiciones y
confesar en juicios; comparecer en juicios civiles ante los Jugados de lo Social, y en
los recursos contra sus fallos; promover expedientes administrativos ante cualquier
jurisdiccion; promover reclamaciones econdémico-administrativas, y contencioso-
administrativas, y sin reserva ni limitacion, intervenir en toda clase de expedientes,
juicios, procesos, y causas ante cualquier administracion y jurisdiccion.

Conferir poderes en uso de las facultades antedichas, especialmente para los casos
referidos en los apartados 1), j), k), 1), m) y p), y revocarlos; y solicitar copias de
este poder.

Y otorgar y firmar cuantos documentos publicos y privados fueren precisos, incluso
los de subsanacion, rectificacion, y complementarios que sean necesarios.

Articulo 16°.- El Patronato sera un 6rgano colegiado compuesto por un minimo de tres
(3) miembros y un maximo de veinticinco (25).

Inicialmente el Patronato estard integrado por las personas designadas por las entidades
fundadoras.

Con posterioridad al acto fundacional, la determinacion del nimero de miembros del
Patronato, dentro de los limites estatutarios, asi como la designacion de las personas que
hayan de desempefar el cargo, cubriendo vacantes o renovaciones, corresponderd al
mismo Patronato. En todo caso, en su composicion deberan figurar de modo



imperativo:
- El Alcalde de Irtin.

- Un miembro que represente al Departamento del Gobierno Vasco con competencias
en materia de comercio.

- Un miembro que represente a la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

- Un miembro que represente a la Cémara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacion de Gipuzkoa.

También formaran parte:
- Un representante del Ayuntamiento de Donosita-San Sebastian.

- El Concejal del Ayuntamiento de Irin con competencias en materias de economia y
comercio.

- El Concejal del Ayuntamiento de Irin con competencias en materia de
infraestructuras.

- Un representante del Consorcio Transfronterizo Bidasoa-Txingudi.

- Un representante del “RECINTO FERIAL DEL BIDASOA - BIDASOAKO
ERAKUSTAZOKA, S.A.”.

- Un representante de la “AGENCIA DEL DESARROLLO DEL BIDASOA -
BIDASOAKO GARAPENERAKO AJENTZIA, S.A.”.

La atribucion del caracter de Patronos a los representantes del Ayuntamiento de Irtn,
del Gobierno Vasco, de la Diputacion Foral de Gipuzkoa y de la Camara de Comercio
de Gipuzkoa antedichos, adicionalmente al interés de que dichas personas formen parte
de dicho organo, se verifica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 35, nimero 2
de la Ley Vasca reguladora de la Actividad Comercial, de 27 de mayo de 1994.

Adicionalmente, en todo caso se invitara a formar parte del Patronato a:

- Un miembro que represente a la Camara de Comercio e Industria de Bayona Pais
Vasco.

- Un miembro que represente a la Communauté de 1’ Agglomération Biarritz Anglet
Bayonne.



Finalmente, podran formar parte del Patronato cualesquiera personas fisicas o juridicas,
con independencia de su nacionalidad, que puedan colaborar con la Fundacién en la
consecucion de su objeto y finalidad.

Articulo 17°.- 1.- Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberan
hacerse representar en el mismo por una persona fisica.

2.- Cuando el cargo de miembro del Patronato sea atribuido como titular de un cargo
publico o privado, podra este designar a una persona, para que lo ejerza en su nombre.

3.- Aquél que ostente el cargo de miembro del Patronato en su condicion de titular de
un cargo publico o privado, al cesar en la titularidad de dicho cargo, cesard en su
condicion de miembro del Patronato.

4.- En los tres casos mencionados en los apartados anteriores el nombramiento y el cese
tendréd lugar sin mas requisito, en relacion con la Fundacion, que la comunicacion a la
misma.

5.- El Patronato podra acordar libremente, previa audiencia del interesado, la remocion
de cualquier patrono, por razones de incumplimiento de los deberes especificados en el
articulo 13 de la Ley 12/94, de la falta de colaboracion a las labores de la Fundacion o a
las tareas del Patronato, o de celo en el desempefio de los encargos recibidos de éste. El
patrono que sea objeto de expediente de remocién no tendra acceso a la reunion del
Patronato en que haya de adoptarse la resolucion oportuna.

Articulo 18°.- La duracién del cargo de patrono de aquéllos que segln el articulo 16°
deban formar parte del Patronato de modo imperativo tendré caracter indefinido.

El resto de patronos tendran también caracter indefinido a menos que el pleno del
Patronato tome alguna decision por mayoria en otro sentido.

No sera de aplicacion lo previsto en este articulo a los miembros del Patronato
designados por las entidades fundadoras en el acto fundacional. En este caso la duracion
de los cargos sera de seis meses, renovandose en ese momento el Patronato en su
totalidad.

Articulo 19°.- El Presidente del Patronato serd, en todo caso, uno de los representantes
del Ayuntamiento de Iran. El Patronato elegira, de entre sus miembros, al
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Vicepresidente, al Secretario y al Vicesecretario. El Secretario podra no ser miembro
del Patronato. Todos los cargos seran ostentados por personas fisicas.

Articulo 20°.- El Presidente del Patronato ostentara su representacion, convocara sus
reuniones, las presidird, dirigird sus debates, tendra voto de calidad y ejecutara los
acuerdos que adopte, salvo cuando en ellos se designe a otra persona para este ultimo
cometido; estando obligado a convocar siempre que lo soliciten, por escrito y con
indicacion de los temas a tratar, dos al menos de sus componentes, el mas antiguo de los
cuales, o el de mayor edad, si tuvieran la misma antigiiedad, podra cursar la
correspondiente citacion, en lugar del Presidente, si transcurren quince dias sin que éste
lo haga.

Articulo 21°.- Correspondera al Vicepresidente la sustitucion provisional y el ejercicio
de las atribuciones del Presidente, en caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica
del mismo. En los mismos supuestos el Vicepresidente sera sustituido por el patrono
mas antiguo o de mayor edad, si la antigiiedad de ambos fuera la misma.

Articulo 22°.- 1.- El Secretario tendra a su cargo los servicios administrativos y el
archivo de documentos y con su firma garantizard la autenticidad de las actas y
certificaciones que autorice.

2.- En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica el Secretario sera sustituido
provisionalmente por el Vicesecretario, y en defecto de éste por el patrono mas
moderno o de menor edad, si la antigiiedad de ambos fuera la misma.

Articulo 23°.- Las actas de las reuniones del Patronato y, en general toda la
documentacion que respalde con su firma el Secretario llevard el visto bueno del
Presidente o quien en su caso le sustituya.

Articulo 24°.- El Patronato se reunira ordinariamente en los meses de abril y
Diciembre de cada afio, y con caracter extraordinario siempre que se considere
oportuno.

Articulo 25°.- Las citaciones se haran por escrito, con indicacion de los asuntos a tratar
y una antelacion minima de cinco dias y llevardn implicita la de una segunda
convocatoria para media hora después de la primera.
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Articulo 26°.- Para que el Patronato quede validamente constituido en primera
convocatoria tanto con caracter ordinario, como extraordinario, serd precisa la
concurrencia de la mayoria de los patronos presentes; y en segunda convocatoria sera
valida su constitucion cualquiera que sea el niimero de los patronos que asistan a la
reunion.

Articulo 27°.- Se entenderd validamente constituido el Patronato siempre que se
retnan todos los patronos en ejercicio y acuerden por unanimidad la celebracion de la
sesion.

Articulo 28°.- Los acuerdos del Patronato serdn inmediatamente ejecutivos y se
tomaran por mayoria de votos de los patronos presentes, salvo los que se refieran: a la
reforma de los Estatutos; a la interpretacion y desarrollo de los mismos; a la enajenacion
y gravamen de los bienes fundacionales; y a la modificacion, fusion, extincion y
liquidacion de la entidad, para los cuales se requerira el voto favorable de los dos tercios
de los patronos.

Articulo 29°.- Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No
obstante, podran ser reembolsados de los gastos, debidamente justificados, que el
desempefio de sus funciones les ocasione.

Articulo 30°.- El Patronato estara facultado para designar en su seno una o varias
Comisiones Delegadas, determinando las personas que deben ejercer dichos cargos y su
forma de actuar, pudiendo delegar en ellos, total o parcialmente, con caracter temporal o
permanente, todas las facultades que no sean indelegables conforme a la Ley o a los
presentes Estatutos.

Articulo 31°.- El Patronato nombrard un Comité Ejecutivo de la Fundacion integrado
por un maximo de 14 miembros, compuesto esencialmente por personas relacionadas
con actividades técnico-comerciales dentro del marco de actuacién de la Fundacion y
pertenecientes a las Instituciones y Organismos representados en el Patronato, asi como
por personas con iguales caracteristicas particulares pertenecientes a otras Instituciones,
Organismos y Empresas interesados en el desarrollo de las actividades de la Fundacion.

Dicho Comité actuard en todo caso sometido a la supervision del Patronato o, en su
caso, de las Comisiones delegadas del mismo a que se refiere el articulo anterior y ello a
tenor de lo previsto en el apartado c) del Articulo 15. De esta manera, la actuacion del
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Comité¢ Ejecutivo — de acuerdo con los criterios generales utilizados en otras
Instituciones paralelas — serd directamente referida al Patronato como 6rgano supremo
de la Institucion.

Articulo 32°.- El ejercicio economico sera anual y coincidira con el afio natural.

La Fundacion confeccionara para cada ejercicio econdmico un presupuesto ordinario en
el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada. Dicho presupuesto se
presentara ante el Protectorado en el ultimo trimestre del afio de su aprobacion, junto
con una Memoria explicativa.

El Patronato elaboraré el inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados, en
los que se reflejara la situacion patrimonial, econdmica y financiera de la Fundacion, asi
como una memoria de las actividades realizadas durante el afo, y de la gestion
econdmica del patrimonio, suficiente para conocer y justificar el cumplimiento de la
finalidad fundacional. También practicara la liquidacion del presupuesto de ingresos y
gastos del afio anterior, cumpliendo a tales efectos las disposiciones de la Ley.

Dentro de los seis primeros meses de cada afio el Patronato deberd justificar ante el

Protectorado en los términos previstos en el articulo 27 de la Ley de Fundaciones que su
gestion ha sido adecuada a los fines fundacionales.

CAPITULO IV.-REGIMEN DE LOS COLABORADORES

Articulo 33°.- Seran colaboradores de la Fundacion las entidades publicas y privadas
que contribuyan al desarrollo de la Fundacion, mediante aportaciones econémicas.

Tendrén esta consideracion las Entidades publicas y privadas a las que el Patronato
otorgue tal condicion, de conformidad con los criterios y condiciones econdmicas que
con caracter general y previo haya fijado.

El Patronato llevara un libro o listado de inscripciones y bajas de colaboradores.

Los colaboradores tendran derecho a que por la Fundacion se difunda su participacion
en las actividades de ésta.

El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas fisicas o juridicas
que hayan contribuido o contribuyan de manera destacada a la consecucion del objeto
fundacional.
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CAPITULO V.- LIGUIDAGION

Articulo 34°.- Los bienes y derechos que, en su caso, resulten de la liquidacion de la
Fundacion se destinaran a la entidad sin &nimo de lucro que el propio Patronato designe,
para su aplicacion a la realizacion de fines andlogos a los realizados por la Fundacion.

CAPITULO VI.-NORMATIVA REGULADORA COMPLEMENTARIA

Articulo 35°- En cuanto al régimen interno de la Fundacion, el Patronato redactara
el/los Reglamento/s que concreten y desarrollen los preceptos de estos Estatutos.




